附件1

2018年省级青年骨干教师培养计划考核人选名单

	序 号
	编 号
	姓 名
	申 报 项 目 名 称

	1
	2018GGJS126
	夏玉杰
	射频失真下的MIMO-OFDM接收机IQ不平衡补偿方法研究

	2
	2018GGJS127
	王桂霞
	基于二维过渡金属碳化物纳米复合材料的可控制备及其生物传感行为研究

	3
	2018GGJS128
	刘新芳
	配体调控的亚铜配合物类发光材料的研制及应用研究

	4
	2018GGJS129
	胡要花
	噪声环境中基于量子费希尔信息的参数估计

	5
	2018GGJS130
	程金龙
	乡村旅游助推乡村振兴研究

	6
	2018GGJS131
	刘婷
	河南省粮食产业化联合体品牌培育研究

	7
	2018GGJS132
	李进芳
	师范院校应用型专业国际化人才培养教学改革研究——以国际经济与贸易专业为例

	8
	2017GGJS138
	崔家田
	近代中国红十字组织对不法侵害行为的应对与处理研究


附件2

	学科名称
	


河南省高等学校青年骨干教师考核报告
项目名称：　　　　　　　　　　　　　　　　     　
起止时间：　　　  　    　　至　　　     　　  　
培养对象姓名：　　  　　专业技术职务： 　  　　　
学    校：　　 　　　　　　　　　　　　        　
　　填表日期：                                       
河 南 省 教 育 厅 制
一、基本情况
	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	出生日期
	

	所在单位
	
	行政职务
	
	专业职务
	

	研究专长
	
	学历
	
	学位
	

	电子信箱
	
	电  话
	

	研

究

项

目
	项目名称
	

	
	一级学科
	
	学科门类
	

	
	研究类别
	1、基础      2、应用      3、教学类      

	
	资助金额       万元
	学校配套金额                  万元

	
	成果形式
	A．著作　    B. 论文　     C.教材

	
	获奖情况
	

	主要参加人
	姓名
	单位
	职称
	承担任务

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


二、总结报告
	主要内容：项目预期计划执行情况；成果内容、特色及创新点，主要学术价值和应用价值；在教学水平、科研能力、团队建设、社会服务等方面的完成情况；不足之处及努力方向。

培养对象签字：

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　年　　月　　日


三、培养期成果一览
	1、承担主要教学科研项目及获奖、获得专利情况

（请注明项目名称、项目来源、项目经费、项目起讫时间、所有项目完成人姓名以及项目完成人排序等。如成果获得相应科技奖励，请注明授奖单位、奖励名称、级别及日期；如成果获得专利，请注明获准专利国别、类别及专利号）


	2、代表性著作、论文

（请注明著作或论文名称、出版单位或发表刊物名称、期号、出版或发表时间、所有著、作者姓名以及作者排序等）




四、资助项目决算表
	项目金额
	万元

	列出经费使用方向，包括购实实验仪器设备、耗材、图书资料、学术交流等费用。


五、考核结论
	主要内容包括：项目完成情况，在教学水平、科研能力、团队建设、社会服务等方面完成培养计划情况，今后发展意见建议和努力方向。考核等次意见。
　　　　　　　　　　　　　考核专家组长：
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　年　　月　　日


六、鉴定专家名单
	姓名
	职称
	学科专业领域
	单位
	签字

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


七、学校意见
	                                  校长签名：
         　　　　　　　　　　     公　　章
                                  年   月   日


附件3

河南省高等学校2018年度青年骨干教师考核结果汇总表
	培养编号
	学校
	培养对象
	项目名称
	考核结论
	符合条件的培养期成果数量

（论文论著须标注来源，奖励专利须相关）
	是否作为优秀推荐人选

	
	
	
	
	
	论文（层级/数量）
	论著
	教科研奖励
	专利及其他
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